b)

c)

e)
f)

Elblag, 18.01.2022 r.
Dyrektor Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblagu

oglasza nabor kandydatéw na stanowisko:

Informatyk w Zarzadzie Zieleni Miejskiej w Elblagu ul. Krakusa 13-16
2 0soby po 0,5 etatu

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie — o stanowisko moga ubiegaé si¢ rowniez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych,

wyksztalcenie: wyzsze informatyczne badz pokrewne umozliwiajagce wykonywanie
zadan na stanowisku,

4 letni staz pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy na podobnym stanowisku,
znajomo$¢ zagadnien informatycznych 1 praktycznej obstugi oprogramowania
komputerowych systemoéw finansowo-ksiegowych wspomagajacych zarzadzanie,
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
znajomo$¢ ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o ochronie danych
osobowych, znajomo$¢ przepisow zwigzanych z wlasno$cig intelektualng, znajomo$¢
przepisoOw prawa z zakresu informatyzacji podmiotéw publicznych i1 ustawy o dostgpie
do informacji publicznej, Prawo zamowien publicznych,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

odbyte szkolenia potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w obstudze systemu SAGE Symfonia, obstuga systemu Wolters-
Kluwer PROGMAN, Ptatnik ZUS,

doswiadczenie w administrowaniu systemami operacyjnymi, w tym serwerowym
Windows Serwer wraz ze znajdujgcym si¢ na nim serwerem plikow,

prawo jazdy kat. B,

mile widziane do§wiadczenie w pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,
posiadanie nastgpujacych cech osobowos$ci 1 umiejgtnosci: komunikatywno$¢, dobra
organizacja pracy, obowigzkowo$¢, systematycznosé, konsekwencja w realizowaniu
zadan, terminowo$¢, dyspozycyjno$¢, odporno$¢ na stres, umiejetnos¢ szybkiego
diagnozowania problemow,

Czynnosci podstawowe na stanowisku pracy:

administrowanie serwerami i systemami informatycznymi,

wykonywanie biezgcej obstugi urzadzen informatycznych oraz prowadzenie napraw i
konserwacji sprz¢tu komputerowego,

przygotowywanie 1 kontrolowanie realizacji uméw dotyczacych informatyzacji
Zarzadu,

archiwizowanie, przechowywanie i ochrona danych gromadzonych i przetwarzanych
w formie elektronicznej,

zapewnienie bezpieczenstwa informacji w systemie informatycznym Zarzadu i
wykonywanie w tym zakresie funkcji administratora systemow informatycznych,
planowanie 1 zakup sprzetu komputerowego oraz oprogramowania do obstlugi
informatycznej zadan Zarzadu,



g) planowanie, budowa i konserwacja infrastruktury topologii sieci komputerowej w
jednostce,

h) prowadzenie ewidencji sprzetu i oprogramowania,

1) koordynacja szkolen pracownikow w zakresie obstugi oprogramowania i sprzgtu
komputerowego,

J) wspolpraca przy wykonywaniu zadan zwigzanych z administrowaniem Biuletynu
Informacji Publicznej oraz strony internetowej jednostki,

K) planowanie, testowanie oraz bezpieczne wdrazanie aktualizacji systemowych,
zarowno w S$rodowisku OS jak 1 poszczegdlnych aplikacji obstugujacych prace
Zarzadu,

I) sporzadzanie rocznego planu oceny ryzyka,

m) administrowanie i monitorowanie ruchu ptyngcego pomiedzy siecig wewnetrzng, w
tym poszczegolnymi komputerami a siecig internetowa,

n) ciagle wsparcie pracownikow Zarzadu, zarowno w zakresie pomocy technicznej, jak i
merytoryczne przedstawienie rozwigzan napotykanych probleméw,

0) kontrolowanie utrzymywanego poziomu bezpieczenstwa we wszystkich terminalach
Zarzadu poprzez ciggle monitorowanie dziatan odbywanych przez uzytkownikow
poszczegolnych stacji.

p) prowadzenie merytorycznego i rzeczowego nadzoru nad eksploatacjg sprzgtu
informatycznego i  oprogramowania,

g) koordynowanie przedsigwzig¢ informatycznych wszystkich komoérek organizacyjnych
Zarzadu,

r) testowanie i wdrazanie systemow informatycznych,

S) planowanie rozwoju systemow informatycznych i dostosowanie ich do zmieniajgcych
si¢ potrzeb,

t) nadzor nad tworzeniem systemow przez producentdOw z zewnatrz i egzekwowanie
wykonania potrzeb modyfikacji oprogramowania,

u) zabezpieczenie dokumentacji przed dostgpem osob nieupowaznionych,

V) sporzadzanie rocznego planu budzetowego z przewidzianymi inwestycjami oraz
remontami poszczegdlnych elementow infrastruktury informatycznej w Zarzadzie,

w) konfiguracja i monitorowanie serwera routingu w Zarzadzie wraz z kontrola Firewalla
oraz konfiguracja rozwigzan antywirusowych, zaré6wno na tej jednostce jak i
terminalach pojedynczych,

4. Warunki pracy:

a) miejsce pracy — siedziba Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblagu ul. Krakusa 13-16, 82-
300 Elblag,

b) czas pracy - praca na 0,5 etatu, podstawowy system pracy — 20 godzin tygodniowo.
Jednomiesigczny okres rozliczeniowy. W przypadku osob niepelnosprawnych,
zgodnie z odrebnymi przepisami. Przewidywany termin rozpoczecia pracy 02.2022 r.

c) stanowisko pracy - praca z przewaga wysitku umyslowego, w pozycji siedzacej,
zwigzana z obsluga monitora ekranowego powyze] 4 godzin. Koniecznosé
przemieszczania si¢ wewnatrz budynku, jak i poza budynkiem.

5. W miesigcu poprzedzajacym nabor zatrudnienie oséb niepetnosprawnych w Zarzadzie
Zieleni Miejskiej w Elblagu wynosito powyzej 6 %.

Zainteresowane osoby prosimy o zlozenie listu motywacyjnego oraz zyciorysu (CV) z
nast¢pujacymi dokumentami:

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - http://zzm.elblag.pl/40-
strona,druki-do-pobrania.html



http://zzm.elblag.pl/40-strona,druki-do-pobrania.html
http://zzm.elblag.pl/40-strona,druki-do-pobrania.html

- kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz staz pracy,

- kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (ukonczone studia
podyplomowe, kursy, certyfikaty umiejetnosci lub certyfikaty jezykowe),

- o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na pracg na wskazanym stanowisku
(w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie wstepne do
wskazanego lekarza medycyny pracy),

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia
pracodawcy do wgladu oryginalow dokumentow.

W zwigzku z wprowadzeniem w zycie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, ze w celu skutecznego
przeprowadzenia rekrutacji konieczne jest uzyskanie Pani/Pana zgody na przetwarzanie
danych osobowych w postaci ztozenia pod CV o§wiadczenia o tresci:

»swyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko: Informatyk w
Zarzadzie Zieleni Miejskiej w Elblagu”.

Informujemy, ze w Zarzadzie Zieleni Miejskiej w Elblagu obowiazuje Polityka prywatnosci,
z ktora nalezy si¢ zapoznaé — dostepna jest pod adresem: https://zzm-elblag.bip.gov.pl/

Komplet dokumentow w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»Stanowisko: Informatyk”

nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblagu lub przesta¢ droga
pocztowa na adres:

Zarzad Zieleni Miejskiej w Elblagu - Kadry pok. 25

ul. Krakusa 13-16

82-300 Elblag

w terminie do dnia 28 stycznia 2022 r.

(liczy si¢ data wplywu do Zarzadu Zieleni Miejskiej)

Aplikacje, ktore wplyng do Zarzadu Zieleni Miejskiej nieckompletne lub po

okreslonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na Tablicy Ogloszeniowej w Zarzadzie
Zieleni Miejskiej w Elblagu ul. Krakusa 13-16 oraz na stronie internetowej Zarzadu Zieleni
Miejskiej (www.zzm.elblag.pl) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Po uplywie 30 dni od ogloszenia wynikow naboru dokumenty niezakwalifikowanych
kandydatow, ktore nie zostaly odebrane zostang zniszczone.

Dyrektor Zarzadu Zieleni Miejskiej



